
Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ 
города Ростова-на-Дону

ДЕПАРТАМЕНТ КООРДИНАЦИИ СТРОИТЕЛЬСТВА 
И ПЕРСПЕКТИВНОГО РАЗВИТИЯ 

города Ростова-на-Дону

ПРИКАЗ

«20» июля 2026 г. № 227-к

О проведении конкурса на замещение вакантной 
должности муниципальной службы ведущего специалиста 
отдела реализации жилищных программ 
Департамента координации строительства и перспективного 
развития города Ростова-иа-Дону

В соответствии со ст, 17 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 20 «Положения 
о муниципальной службе в городе Ростове-на-Дону» в новой редакции, принятого 
решением Ростовской-на-Дону городской Думы от 26.02.2008 № 357, решением 
Ростовской-на-Дону городской Думы от 13,06.2012 № 297 «О принятии 
«Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления города 
Ростова-на-Дону» и в целях замещения вакантных должностей муниципальной 
службы в Департаменте координации строительства и перспективного развития 
города Ростова-на-Дону (далее -  Департамент)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести конкурс на замещение вакантных должностей муниципальной 
службы:

-  ведущего специалиста отдела реализации жилищных программ 
Департамента координации строительства и перспективного развития города 
Ростова-на-Дону,

2. Создать конкурсную комиссию по проведению конкурса на замещение 
вакантных должностей муниципальной службы и утвердить ее состав согласно 
приложению.

3. В целях оценки профессиональных качеств кандидатов главному 
специалисту юридического отдела Департамента (Бобровой Д.А.):



3.1. Обеспечить и организовать подготовку документов, необходимых для 
работы конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантных 
должностей.

3.2. Провести конкурс в два этапа.
3.3. На первом этапе конкурса:
- разместить на официальном Интернет-портале городской Думы 

и Администрации города Ростова-на-Дону www.rostov-gorod.ru информацию 
о конкурсах на замещение вакантных должностей муниципальной службы в срок 
не позднее 22.07.2026;

- обеспечить прием документов от кандидатов в период с 22.07.2026 
по 06.08.2026;

- не позднее чем за 3 дня до начала второго этапа конкурса 
на замещение вакантных должностей муниципальной службы направить 
кандидатам сообщение о дате, месте и времени его проведения.

3.4. Провести второй этап конкурса 11.08.2026.
3.5. Разместить на официальном Интернет-портале городской Думы 

и Администрации города Ростова-на-Дону www.rostov-gorod.ru информацию 
о результатах конкурса в 3-дневный срок со дня принятия решения по результатам 
конкурса.

4. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

Директор Департамента

http://www.rostov-gorod.ru
http://www.rostov-gorod.ru


Приложение 
к приказу от 20.07.2026 № 227-к

СОСТАВ
конкурсной комиссии по проведению конкурсов 

на замещение вакантной должности муниципальной службы 
Департамента координации строительства и перспективного развития

города Ростова-на-Дону

Черевиченко 
Юрий Викторович

директор Департамента координации 
строительства и перспективного развития 

города Ростова-на-Дону, председатель 
комиссии

Шморгун 
Валерий Александрович

Заместитель директора по реализации 
жилищных программ Департамента 

координации строительства 
и перспективного развития города 

Ростова-на-Дону, заместитель председателя 
комиссии

Боброва 
Дина Александровна

Главный специалист юридического отдела 
Департамента координации строительства 

и перспективного развития города 
Ростова-на-Дону, секретарь комиссии

Члены комиссии:

Русанова 
Наталия Юрьевна

Начальник отдела по реализации жилищных 
программ Департамента координации 

строительства и перспективного развития 
города Ростова-на-Дону

Бражникова 
Инна Александровна

Начальник отдела по переселению из 
аварийного фонда Департамента координации 

строительства и перспективного развития 
города Ростова-на-Дону

Ефимова -  Начальник юридического отдела Департамента
Юлия Владимировна координации строительства и перспективного

развития города Ростова-на-Дону


